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Hvad erdet

vi laver ?

P& forsiden ser De en masse mmrkelige
trekanter, cirkler, udfoldninger m.m.

For folk, som ikke har kendskab til dis-
se tegn, ser de merkelige ud, og man
vil miske sporge, om det er noget, der
bruges.

I jernindustrien, og i szrdeleshed FLS,
bruges disse til nmsten alle de kon-
struktioner, der tegnes. P& Maskinfa-
brikken Norden; hvor der laves mange
koniske reorstykker, cylindriske og
kegleformede dele, indgir disse tegn
som et fast led. For den dygtige smed,
og dem findes der mange af pid Norden,
er det netop sagen at arbejde med si-
danne opgaver, idet der ligger en vis
spending og tilfredsstillelse ved at
lave en komstruktion, der, n&r den er
feerdig, stir som et pent veludfert styk-
ke arbe jde.

I ¢jeblikket har vi mange store arbejder
i gang. Til kalcineringsforsoget pd ce-
mentfabrikken Dania arbejdes der pd
nogle store cykloner og swere rordele,
som skal anbringes pd et meget hojt
térn, som vore folk fra afdelingen for
udearbe jde er ved at opstille.

Vi har stadig meget travlt., I referatet
fra samarbejdsudvalget kan man l=se, at
ordrebeholdningen strekker sig et godt
stykke hen i dret 1974, Det er tilfreds-
stillende at arbejde med disse mange
forskellige opgaver, siger mange af
svendene, vi fir tildelt mange detail-
dele, som skal anvendes til en eller an-
den meget stor enhed, For os wville det
vare morsomt at vide, hvad og hvortil

de enkelte dele skal bruges. Man ser
ofte pA monteringspladserne de mange
konstruktioner std med en masse tal og
kendingsord pimalet uden at ape, hvad
det i samlet stand skal forestille.

Miske var det en ide, om fabrikken med
mellemrum lavede et opslag, hvor man
oplyste ordrenummer og kendingsord for
nogle af de store opgaver; dette wville
afgjort blive lmst med interesse af
mange .

-

Ror og konusser for cyklonforvarmer.

4@ DTS .

Drivstation.




Gravemaskiner

Da vi efterhinden dagligt herer ordet spandekadegravemaskine, dels gennem den megen
forhindsomtale i aviser og blade og nu hvor de forste dele er ved at blive fremstil-
let i vaerkstederne, ber vi vide noget mere om, hvad ordet dskker.

SK-gravemaskinen, som den kaldes i daglig tale, anvendes som fe¢deapparat for ovne,
idet den graver materiale op fra en lagergrav, hvorefter materialet bliver fort til
ovnene af transportbind.

Selve maskinen bestir af en langskerende KPREBRO, hvorpd der er monteret en tvergi-
ende OVERPART med GRAVEUDLIGGER, samt et transportbind til at fere det opgravede
materiale bort.

I den maskine, som vi er ved at fremstille, indgdr kun overparten med graveudligger,
broke¢remaskineriet og hjulkasserne til kerebroen. Overparten med meskineri vejer

ca. 23 t, mens den ferdigmonterede udligger vejer ca. 17 t. Som trakkraft til span-
dekzden anvendes en 75 HK el-motor, som gennem et gear giver keden en hastighed pi
ca. 1 omdr./min. Tverkeremaskineriet trakkes af en 3 HK el-motor, som giver over-
parten en kerehastighed p& ca. 10 m/min.
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Samarbejdsudvalg

Torsdag den 23. august 1973 k1. 15.55
afholdtes ordinert mgde i samarbejdsud-
valget,

W. Kok bed velkommen og oplyste, at
Hardy Nielsen fra 1. august er udp=vnt
til verkforer ved udearbejde, og fra
1. september er der ansat en ny verk-
forer, Ib Thomsen, ligeledes ved ude-
arbejde, hvorefter wverkferer Sv. Aa.
Madsen vil overtage arbejdet i hal §.

PUNKT 1: BEHANDLING AF PUNKTER FRA TID-
LIGERE MQDER.

Det udarbejdede projekt for pakhuset er
drpftet i afdelingen og vil nu blive
sendt til de respektive myndigheder til
godkendelse,

Gas- og iltinstallationen foran hal P
er etableret.

Kontorforholdene i hal P er forbedret.
Danalith har undersegt mulighederne for
udvidelse af port i hal P, men det vil
vere forbundet med store vanskeligheder
og omkostninger.

Isclation af tag og nyt tagpap pd dre-
jervaerkstedet er bevilget. En varmeovn
fra det tidligere reparationsverksted
stilles op som supplement. Skillevemg
mod tidligere afkorterstation er udfert.
Nedrivningen af det gamle rdjernsan

er pabegyndt. Der er ikke planer om no-
gen udnyttelse af pladsen.

Der er ansvgt om bevilling til nye elek-
triske stempelure. Der er foretaget af=-
stribning fra hal P til stempelurene i
hal N.

Der er anspgt om bevilling til ny gulv-
belegning i omklmdningsrummet,

Der er givet bevilling til en del werk-

to] i forbindelse med opgaverpe pi Dania.

PUNKT 2: BERETNINGER FRA FORSKELLIGE
UDVALG.

Der har ikke siden sidste SU-mgde wveret
afholdt mede i sikkerhedsudvalget.

Der har weret afholdt 2 x 2 sikkerheds-
kurser pa fabrikken, og resultaterne vil
blive droftet i sikkerhedsudvalget. Der
fremkom bl.a. forslag til ny medeform
ved senere lignende kurser - en slags
h¢ring, hvor man bruger sine egne ulyk=-
ker som diskussionsgrundlag.

Der vil i lebet af vinteren blive af-
holdt sikkerhedskurser i Aalborg, hvor
vi har reserveret & pladser, hvoraf den
ene er for sikkerhedsfondets midler,

Henry Nielsen gjorde opmerksom p3, at
man hos Sygekassernes Optik kan kebe
arbejdsbriller meget billigt. Samme
sted kan sikkerhedsbriller kobes me-
get billigt. K. Debell underspger ord-
ningen n=rmere.

Frede Jensen opleste referatet af mede
i kantineudvalget den 15. august.
Kantinens regnskab viser for 1. halvir
et underskud pa 6.183 kr.

SU henstiller til alle at aflevere de
tomme flasker.

Man dreftede en eventuel udsmykning af
spisesalen.

Der har veret afholdt moder i alle af-
delingsudvalg siden sidste SU-mede.
Fra dagpenpeudvalget oplystes, at fra-
versstatistikken viser 3,5 ¥ af time-
antallet, hvoraf 0,7 ¥ er fra ulykkes-
tilfelde. Betaling for ambulant behand-
ling vil blive taget op i dagpengeud-
valget.

PUNKT 3: ORDRE- OG PRODUKTIONSFORHOLD
(GRUPPE A).

Omsatningen 1 1. halvdr er 8,8 mill.,
hyilket svarer til budgettet. Der har
veret en stigning i arbejdsstyrken fra
nytdr pd 15 mand, hvilket har kompen-
seret for den tid, der er mistet pd
grund af strejken.

Der arbejdes pi budget for 2. halvir,
hvor omsetningen for hele 3ret ser ud
til at blive 19,7 mill. mod oprindelig
budgetteret 16,3 mill., hvilket skyldes
den for¢gede aktivitet samt stigningen

i materialepriserne.

Der udfgres nye opfelgningsbudgetter

for afdelingerne, og de opndede resul-
tater vurderes sammen med verkfgrerne.
Et nyt kalkulatiunssysteg er ved at bli-
ve udarbejdet for de 3 fabrikker FLS-M,
Libeck og Norden, siledes at der til-
strebes ens forhold i principperne, Det
nye system opererer med afdelingstillag,
d.v.s. gager og afskrivninger fordeles
pd de enkelte afdelinger.

Der er nedsat et udvalg for de 3 fabrik-
ker angdende fordeling af opgaver fra
FLS efter egnethed,

Anglende verftsarbejde er kontrakten
med Aalberg Verft forlanget, sf vi nu
har en aftale ogsd for 1. halvir 1974
for ca. samme kvantum, som vi har i oje-
blikket.

Jérgen Madsen redegjorde for udearbejdet.
Der er god beskeftigelse. PA Dania er
der til omkring l. januar en styrke pi
30 mand, og man har med ledelsen pé




Dania droftet en akkord pd arbejdet og
vil gd videre med dette sporgsmil. P3
R¢rdal er der for ojeblikket besk=afti-
get 10-15 mand og pi Eternitfabrikken

4 mand.

Frede Jensen oplyste, at der i plade-
varkstedet er fuld beskeftigelse til

uge 4 i 1974, og i maskinverkstedet er
der fuld besksftigelse til uge 2 i 1974.
Vi har fra FLS haft flere rorespgrgsler,
som vi har mittet sige nej til, da vi
ikke har mulighed for at udfere arbej-
det med den nuwerende arbejdsstyrke.

PUNKT 4: FERIE I 1974 (GRUPPE A).

Der var enighed om at nedsmtte et ud-
valg, som skal fremkomme med forslag
til ferien for 1974, si den kan fast-
smttes inden 31. december. W. Kok fo-
reslog, at udvalget, bestdende af Henry
Nielsen, Hans Chr. Pedersen, P. Rusholt
og K. Debell, tager overenskomstens mu-
ligheder for at oparbejde ekstra frida-
ge i betragtning. Fra ledelsen vil Knud
V. Jensen deltage i arbejdet. For ude-
arbejde vil der som tidligere ikke kunne
piregnes samlet ferie.

PUNKT 5: FORSLAG TIL INVESTERINGER I
1974 (GRUPPE A).

Der var enighed om at bede afdelingsud-
valgene komme med forslag til investe-
ringer i de enkelte afdelinger i 1974.
W. Kok fremlagde en blanket til udfyl-
delse for hvert investeringsenske med
pris (fds gennem indkebskontoret), be-
grundelse og besparelse ved den pagel-
dende investering. Onskerne vil heref-
ter blive dreftet igennem i SU og pri-
oriteret.

Under dette punkt efterlyste Peder Holst
Larsen reparation af en gammel truck pd
Rordal.

PUNKT 6: LONPRINCIPPER VED ANTAGELSE
(GRUPPE B).

Henry Nielsen ¢nskede en forhejelse af
ans:ttelsesgrundleénnen. Man diskuterede
ansmttelsesgrundlénnen, og W. Eok fore-
slog, at spergsmilet tages op i forbin-
delse med debatten om det nye lensystem,
der blev udsat, men nu tages op igen.
Endvidere foreslog W. Kok, at verkferer-
ne ser pd, om der pd nuwerende tidspunkt
er urimeligheder i deres afdelinger. Det
n=votes bl.a., at der ikke er begrins-
ninger i grundlennen i opadgfende ret-
ning.

PUNKT 7: EVENTUELT.

Henry Nielsen enskede vazggene i hal M
og N frisket op, og i denne forbindelse
vil SU opfordre alle til at medvirke
til orden og ryddelighed.

Benny Mpller spurgte, om fabrikken vil
yde tilskud til det tidligere omtalte
feriefond, der nu er oprettet. W. Kok
lovede at tage sporgsmilet op med til-
lidsmanden og fremkomme med et svar til
nmste made.

Medet hevet kl. 18.15.

Kantineudvalg

Kantineudvalget afholdt m¢de den 15. au-
gust 1973.

Folgende punkter dreftedes:

1. Automaten for ¢l og vand er i uorden
(kplemontor er bestilt).

2, Yderdere i kantinebygning trmnger
til udskiftning (Helmuth Hansen un-
ders¢ger eventuelle indkeb).

3. Cigaretautomaten er stadig i uorden
(Arne Christensen vil tage sig af
sagen) .

4. Vinduer i baderummet trmnger til ef-
tersyn (Helmuth Hansen vil tage sig
af dette).

5. Reparation af gulvet i omkladnings=-
rummet trenger sig stadig pa (bevil-
lingsanmodning er afgivet til fabrik-
kens ledelse).

6. Beplantningen foran kantinen tranger
til udskiftning (Arme Christensen
kommer med forslag).

7. Kantinens regnskab pr. 30. juni 1973
blev gennemgiet.




L ]
Ris
Vi har fra klub 11 modtaget dette ind-
l@g, som man gerne ser optaget i bla-
det, Det gor vi naturligvis gerne, men
vi ser gerne, at indl=ggene er formet
som lmserbreve og ikke som i dette til-

felde, hvor det er et udklip af et dag-
blad:

DET ER MEDANSVAR.

Alt for f3 virksomhedsledere benytter
sig af den kendsgerning, at de fleste
mennesker er til fals for et rosende
ord eller en opmuntrende bemerkning.
Mennesker yder lidt mere, nir det, de
laver, verdsattes.

Det samme gm=lder med ansvar. De fleste
vil gerne vere med i processerne pi ar-
bejdspladsen og tage ansvaret for det,
de laver.

Det er derfor, begrebet medbestemmelse
er inde i debatten. Og i de fleste til-
fmlde kunne det have dobbeltwvirkende
effekt,

Men man kan ogsd misbruge det med at de-
legere ansvar ud. Det h=nger neje sam-
men med de manglende roser.

Ansvar placerer man, ndr man skal finde
en syndebuk for en fejl. Nir man spar-
ker nedad og vasker sine hander. Det er
meget udbredt at komme om ved krav om
medbestemmelse pd den méde.

Men det er luset. Arbejdsledere i alle
led er ringe, hvis de benytter sig af
den fremgangsmide. De burde lade ansva-
ret stoppe somme tider. Nir man ikke
har direkte medbestemmelse med ansattes
deltagelse i beslutninger, er den om-
vendte benyttelse af begrebet en luset
manevre.

Fordel ros og ris lidt bedre.

Sygekassen
Norden

Tilleg til sygekassen Nordens love § 4:

For at fi udbetalt dagpenge skal man
have varet besksftiget i mindst 6 pd
hinanden fplgende uger.

BESTYRELSEN.

Ros og Roser

Pi vej over pladsen medte jeg svejse-
mester Jensen. Hvad er der dog 1 vejen
med hans ryg, tenkte jeg. Nu har han
jo altid veret en smrdeles rank herre,
men den kolossale haldning agterover,
han indtog i dag, sagde mig, at noget
var galt, s& jeg spurgte deltagende,
om der var sket ham noget, og om det
gjorde meget ondt. "Hvad taler du om
mand", sagde Jensen, "er du ikke klar
over, at vi har fiet rontgenfotogra~
feret en brenderstand i dag; der er
taget 28,8 m £ilm,.som blev klippet

72 stk. 4 400 mm, hvilket vil sige,

at der er afgivet 72 karakterer. Ud

af dem var der 18 firtaller, resten
femtaller, Det kalder jeg en tolver,
og jeg har lige veret henne og klappe
svejser Vestergaard pd skulderen. Skul-
le det ske igen, og jeg har et par
g¢rer, s& skal han f4 en blomst."

Pi nmste side ses wurderingsskemaet. Da
he#jeste karakter er 5, viser dette et
meget fint resultat.

Stiger

Efter lukningen af GJK har der varet no-
gen uorden i stigeregistreringen. Der
arbejdes for tiden med at lave et systen
for disse, men en ting er allerede helt
klart: Ser du en stige, som er defekt,
skal dette straks meddeles til verktejs-
buret.
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Safety first
(SIKKERHED FREM FOR ALT)

Under dette motto, og med godt resultat,
startede man i trediverne pd en af by-
ens store virksomheder en kampagne for
at opfordre medarbejderne til at udvise
sterre forsigtighed under udforelse af
arbejde, hvor mennesker kan komme til
skade, og hvor kan de ikke det.

Ser man p& vor ulykkesstatistik, viser
den en uhyggelig stigning i forhold til
den statistik, der fepres for hele Jern-
industrien. Analyserer man de enkelte
tilfelde, kan en meget stor part beteg-
nes som uforsigtighed, f.eks. brug af
slibere uden at sikre sig med slibe-
briller (3 mand var pd skadestuen pa
een dag) eller brug af uforsvarligt
fodtej i pladeverkstederne o.s.v.

Det er alle disse uforsigtigheder, vi
md til livs; vi vil derfor gere oven-
stiende motto til vort og starte en
kampagne for sikkerhed pi vor arbejds-
plads. Vi hiber, at mange vil bidrage
hertil med gode rad.

DENNE MANEDS GODE RAD!

Anvend altid mellemlmg, ndr du bruger
en strop over skarpe kanter (en tom
elektrodepakke eller en kasseret ar-
bejdshandske kan udmerket bruges). Tenk
pd, at en anden skal bruge stroppen se-
nere, og sid sker ulykken miske. Se altid
efter, at den strop, du skal bruge, ik-
ke er beskadiget, og ver altid sikker
pd, at den strop, du skal bruge, er af
en sddan dimension, at den kan klare
belastningen. Beskadigede stropper skal
indleveres i buret. Belastningstabeller
er ophengt i verkstederne.

Poul Rusholt,

ADVARSEL

L&G ALDRIG EN STROP OVER EN SKARP KANT.!

ADVARSEL.

STROPPER MA ALDRIG OVERBELASTES!!




Maskinfabrikken NORDEN.

Ulykkesstatistik for 1972

Sammenligning med Arbejdsgiverforeningens ulykkesstatistik for jernindustri:

Ulykkesfrekvens er antal ulyk-
ker pr. 1 mill. arbejdstimer

Ulykkes frekvens Fraver
l Norden . é\g 2l
Jlo fo
_91'2 + Jernindustri Ry 2|
i_g _-—-Pé_ 1Jernindustri
2o %,
Je =/

Fraver er antal tabte arbejds-
timer pr. 1000 prasterede timer

Fordeling af ulykkerne efter skader:

%
%

M




{KOMMENTAR

TIL LYKKE -
YKKE TIL...

Det begyndte med, at en nyopsat veg skulle males. Forberedelserne var gjort ©& far-
verne bestemt, indtil et lyst hoved foreslog, at det skulle de personer, der i det
daglige ferdes i disse omgivelser, bestemme.

Ft kunstnerisk udvalg blev omgiende nedsat med Ib Fuglsang som kunstnerisk leder,
Farveudvalget bestod af Benny Meller og Freddy Larsen, malearbejdet blev udfgrt af
ANTON. Resultatet er blevet en meget smuk veg med arbejdsvenlige farver, og at det
er hlevet en succes, taler alle de mange rosende udtalelser for.

Samarbejde om arbejdspladsens .dsmykning er en meget vesentlig ting. Manden
pd gulvet opholder sig jo som bekendt det meste af sit 1iv pé arbejdspladsen, og
som en felge deraf ser han gerne, at man skaber lyse og venlige omgivelser om sig.

Miske ideen med ovennmvnte vil kunne smitte af i andre afdelinger, nir noget skal
=ndres.
AacC

Forslag til investeringer

P2 sidste SU-mede var man enige om at bede afdelingsudvalgene komme med forslag til
investeringer i 1974.

Hensigten hermed er at £& sd gode og velbegrundede investeringsensker frem som mu-
ligt - og her md det vere naturligt, at alle er med. Det vil jo ofte vere sddan, at
netop manden "p& gulvet" kan pege pd den rigtige ting.

80 vil behandle de indkomne forslag, for de tilstilles ledelsen til vurdering i for-
bindelse med den endelige budgetlmgning for 1974. ;

Vi mener, at fabrikken ved denne fremgangsmide vil vere tjent med at lytte til den
viden, der findes i afdelingerne, og samtidig hdber vi, at afdelingsudvalgenes med-
lemmer - og derigennem medarbejdere i de phgeldende afdelinger - ved denne medind-
flydelse pA investeringsbudgetternes udformning vil fole, at man er med til at pre-
ge Maskinfabrikken Nordena fremtid.

Knud V. Jengen. Willy Kok.
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Hvad foregir der egentlig pi
disse samarbe jdsudvalgsmeder.
Ved medet den 13. juni 1973
deltog direkte¢r Aage R. Uth

i medet. Redaktionen havde
stillet ind pid de hemmelige
kanaler, og her bringer vi

et referat.

DET VARET GODT
INDLEG FRA BORGE.
SR NURE

HoR uﬁrséueﬁ

\KKEﬂLﬂ$
aPAUSE]




Dagpengeudvalg

De forelgbige statistikker for tiden

1. april - 10. august 1973 med hensyn
til sygedagpenge viser, at det nogen-
lunde svarer til, hvad man havde bud-
getteret, at sygedagpengeordningen vil-
le koste.

Dagpengeudvalget har vedtaget, at beseg
hos specialist og ambulant behandling
vil blive dskket, sifremt man stiller
med en skriftlig dokumentation fra sin
egen l=ge.

Diplom

En plakats virkning afhmnger af indhol-
det. Der skal vare en vis balance mellem
budskab og udformning. Netop dette har
maskintekniker Ivan Pedersen forstdet
at udtrykke i de mange morsomme plaka-
ter, han har fremstillet.

Pedersens plakater er efterhfnden blevet
kendt viden om, idet flere store dagbla-
de og fabrikker har omtalt de gode pla-
kater.

Som erkendelse for den store interesse,
Pedersen har vist sikkerhedsarbejdet pd
Maskinfabrikken Norden, overrakte besty-
relsen for sikkerhedsfondet den 27. au-
gust Pedersen diplom samt en erindrings-

gave,

P& billedet ses fra venstre tillidsmand
Henry Nielsen, ingenier Willy Kok, kon-
torchef Knud V. Jensen og maskintekni-
ker Ivan Pedersen.

vi bringer sporten

Slutstillingen i

forarsturneringen
11-MANDS
MESTERR/EKKEN
ABV 1 11 40-17 20
KDA 1 11426 20
POSTEN 1 11 28-1D 18
PB 11 26-18 13
JIF 11 17118 12
AKI 1 11 24-20 12
LB 11 2124 9
WIA 111828 &
_% 11 2027 8
STIFTEN 1 11 22-20 6
IFA 11 1029 3
FATA 11 1080 1

Vi er i ejeblikket 107 medlemmer, men
vi mangler stadig dig som medlem. Vi
skulle gerne op pd 150, sd skynd dig
at blive medlem.

Henvend dig til en i bestyrelsen og
bliv meldt ind nu.

Med sportslig hilsen
BESTYRELSEN.

Briller

Det-Kan A EoF £ o v o

da se mand

S&dan lyder det ofte blandt kolleger.
Det er da muligt, manden ikke kan se;
det kan ordnes for smd penge, idet
Sygekassernes Optik har lavet en ord-
ning, hvor man for ganske f& kroner
kan fi et par nye briller.

Ved henvendelse til tillidsmand Henry
Nielsen vil du kunne £& narmere oplys-
ning om, hvordan ordningen er lavet.




Sikkerhed

Der har nylig veret afholdt internme kur-
ser for ca. 30 sikkerhedsmedarbe jdere.
Det drejer sig om sikkerhedsreprasen-
tanter, suppleanter og verkferere.

Kurserne blev afholdt over 2 x 2 efter=-
middage. Den forste eftermiddag drofte-
de man - efter opleg af undertegnede -
Nordens sikkerhedsorganisation og de
specielle sikkerhedsmessige forhold,
som gor sig g=ldende her.

Det var et gennemgdende tr=k i denne de-
bat, at det synes at knibe med at fa fat
1 den enkelte medarbejder - at fi ham
til at indse, at der er faremomenter,
som skal tages med i betragtning ved ar-
bejdets udferelse - og i det hele taget
tenke sig om - i sikkerhedsmessig for-
stand.

Her er det, at sikkerhedsreprmsentanten
traeder ind i billedet. Det mi vere en
helt naturlig ting, at sikkerhedsrepr=-
sentanten giver rdd og anvisning, nir
forholdene ger det pikrmvet - og vejle-
der den nye medarbejder og den, der
star over for en ny arbejdsproces.

Men lige sa naturligt er det, at medar-
be jderne pd arbejdspladserne retter sig
efter sikkerhedsrepresentantens henstil-
linger.

Sikkerhedsreprmsentanten er i sit virke
"bakket op'" af sikkerhedsudvalget - og
derigennem ogsd af fabrikkens ledelse,

Den anden eftermiddag blev ledet af
nikkerhedsinspektor Kjeldsteen fra Aal-
borg Verft.,

Kjeldsteen gennemgik en lang rakke fare-
momenter, gom han havde speciclt kend-
skab til fra verftet. Naturligvis beror-
tes en hel del forhold, som ikke findes
pl Norden i dag, men som vi muligvis kan
blive stillet overfor - f.eks, brug af
farlige vadsker.

Kjeldsteen pidpegede i alle tilfmlde, at
man skal tenke sig om, ndr nye metoder
of nye materialer tages i brug.

Dot or vort hiib, at kurserne har medvirt-
kat til at stptte sikkerhedsreprasentan-
ternes arbejde fremovér - og under hen-
viening til den atatistik, som er anfort
andetateds i bladet - og som desvaerre
viser, at vi ligger over gennemsnittet
shvel | antallet af ulykkestilfmelde som

fraver - er der god grund til at appel-
lere til alle medarbejdere om at medvir-
ke til opnfelse af sterst mulig sikker-
hed pid Maskinfabrikken Norden.

Henry Nielsen. Willy Kok.

Striber

Der er blevet god orden i maskinverk-
stedet, efter at man har malet gule
striber i midtergangene. Det ser godt
ud.

Taget

I slud og regn kan det ofte vere ubeha-
geligt at opholde sig i maskinverkste-
det, idet taget er utat.

Det bliver der nu ridet bod pi; der fo-
religger bevilling til ngdvendig repa-
ration,
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De har megen forbindelse med os - ikke mindst
gennem telefonen, men hvem er vi egentlig 22?2
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Bogholder Erik Pedersen
klarer alt vedrerende fakturering af or-
drer og er i daglig kontakt med FLS og

andre kunder.

Lenningsbogholder K. Debell
manden i centrum, idet han serger for, at

alle ansatte fir deres len til tiden.

Fru Connie S¢rensen

Deres forste kontakt med Maskinfabrikken
Norden - bde ndr De ringer og eventuelt
kommer pd bese#g. Fru Connie S¢rensen mod=-
tager alle vore samtaler - et ikke ringe
antal i lpbet af ep dag - men alligevel
vil De vhyre sjeldent opleve, 'at Deres

samtale "gdr forkert i byen".




Fru Birgit Clausen Frou ELEnean Bohasis

ifter at lenningskontoret har behandlet det indghedo moterinle,
sorger de dygtige hulledamer fru Birgit Clausen og fru KivebEw
Johnsen for, at lenninger og andet bliver gjort klar vil BON

anlag.

Vi siger
goddag til...

Hardy Nielsen er udnmvnt til verkisvss
ved udearbejde fra 1, august L9711,

Ib Thomsen er aptaget aom varkleres SS8
udearbejde fra 1. september 1973,

Hallo

CANTINEUDVALORT HENSTILLER ENDNU EN GANG Ad I
P11 MAMIL TGN ANBATTE, AT TOMME FLASKER i Vq rse
WOMMIEIL RETUR T BANTINEN, DA MAN ELLERS

MA OVERVIIE AT INDFORE PANT PR DISSE,
e " Undlad i denne tid at ferdes i ellor

KANTINEUDVALGET. ved de gamle ovnhusbygninger, da dinne
: er under nedbrydning.

S
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Mam bor

zamnshke vist

holde op

maens legen er god,
77 :1iz410 S

P4 en rejse til Randers kom redakt¢ren en dag i tale med
en nydelig, yngre mor, som havde den yndigste lyslokkede
krgltop pd armen. Damen var alene, si allerede ved Hobro
vidste vi en del om hinanden. Jeg ber¢mmede hendes dejli-
ge, glade gut og al dens henrivende harpragt.

"Men'", siger jeg, "alle de yndige kr¢ller har han da ikke
efter Dem. Jeg kan tenke mig, at han har arvet dem efter
sin far." "Det ved jeg ikke", svarede damen. Meget forbav-
gset replicerede jeg:

"Jamen, det md& De da vide!™

"Nej", kom svaret, "han havde hat pa."

Ansvarh. redaktor Aage Clemensen # Redaktionssekreter Edel Frederiksen

e s B s B




