ELTiv blandt stal og mennesker

Stidl og mennesker -
det er i korte trak,
hvad jeg har beskeaf-
tiget mig med i na-
sten 40 ar pid NORDEN.
Stdlet har varet den
harde kezrne - men det
ma aldrig glemmes, at
det er den menneskeli-
ge kraft, der er vig-
tigst, nar stdlet skal
bgjes og formes.

Det siger produktions-
chef Frede Jensen til
NORDEN-OBS pd falde-
rebet til sin pensio-
nisttilvaerelse,

Arbejdet kan kun gen-
nemfgres, hvis man kan
motivere medarbejder-
ne til opgaverne, og
det er netop det, der
har veret krumtappen

i mit 1liv - og det
interessanteste. Det
at have med mennesker
at gdre.

Samarhejde
om opgaverne

Da jeg begyndte mit
arbejde pa NORDEN,
havde jeg ikke stort
forkundskab til ar-
bejdsopgaverne. Jeg
mitte "begynde for-
fra". Men der var man-
ge gode medarbejdere -
og forstod man at tage
dem pi den rigtige ma-
de, 54 var der ogsa
muligheder,

I det store og hele
har det altid giet
gelinde pa NORDEN.

Man har kunnet tale
sig til rette om pro-
blemerne. Det har al-
tid fgrst og sidst ve-
ret "sagen", der har
veret det vigtigste,

Derfor var det heller
ikke svart at blive
respekteret selv af
de gamle formend, der
pa den tid indtog po-
sitioner som rene
hgvdinge.

NORDEN ferst. . .

Jeg har min rod i re-
parationsverkstedet i
ridjernet, og pd sddan
en fabrik mdtte man
tage opgaverne, nar
de kom. Det gjorde de
ofte pa de mest ube-
lejlige tidspunkter -
l¢grdag og sendag.

Det er unge mennesker
miske nok ikke i sam-
me grad indstillede
pa i1 dag. Men dengang
syntes man, at det
var en naturlig side
af jobbet.

Jeg har varet ude for,
at en roterovn 'gik
ned" og skulle repa-
reres - lige fgr vi

skulle pd ferie -
vognen var pakket, og
det hele var klart -
sd blev der ringet,

om ikke jeg ville kom-
me hen pd fabrikken -
sd matte konen stéa
derhjemme og vente

pia, at vi kunne komme
af sted - mens jeg
forst og fremmest
mitte fa sat repara-
tionsarbejdet i sving.
Det krazvede en tdlsom
familie.

Maskinfabrikkens
start

Stgrstedelen af tiden
har veret inden for
maskinfabrikken. Da
den startede op, var
der ikke mange, der
troede pd, at sadant
et foretagende nogen-
sinde kunne std alene,
Folkene i radjernet
ville nzppe have fo-
restillet sig, at ma-
skinfabrikken ville

FJ mindes rdajernstiden



have eksisteret i dag.

Men blandt os, der
troede pd sagen, var
der en klar strategi.
Det skulle lykkes -
og der blev da ogsa
skabt et kolossalt
engagement.

Det var fattige tider
pa NORDEN i 60'erne.
Vi midtte se pd hver
en gre. Nu - bagef-
ter - er det nok ikke
sd let at forsta, at
det var negdvendigt

at vere si sparsomme-
lig. Men det er trods
alt den holdning, der
har varet grundlaget
for, at NORDEN kunne
skabe sig en beret-
tigelse som maskinfa-
brik.

Det var nok en for-
del, at der ikke var
nogle péd NORDEN, der
havde kendt til "de
glade tresser". Vi
var vant til en ré-
jernsproduktion, der
kgrte "pd pumperne".
Derfor var vi ogsé
ngdt til at vare ngj-
somme for at fa sat
nye aktiviteter i
gang.

Tillidsmand
og bhagerklang

Jeg har samarbejdet

med en lang razkke af
tillidsmend - de har
varet yderst forskel-

lige at forhandle med.

Men med det til fa=l-
les, at de loyalt har
udfgrt det arbejde,
som deres kammerater
har forventet af dem.
Man ma altid huske at
respektere den me-
ning, som en forhand-
lingspartner mgder op
med.

Det er nok sjaldent,

FJ med tillidsmznd pad SU-mgde

at vi har veret helt
enige - det ligger i
sagens natur. Af og
til har det ogsd re-
sulteret i "sure mi-
ner" - folk er giet

i kantinen - der har
ogsa veret arbejds-
nedl®zggelser, Det er
ikke rart. Sd4 md man
sidde tilbage og tan-
ke, om man nu har
gjort ret ved at "sta
fast"., Men folkene er
nu altid vendt tilba-
ge igen, Der mi ogsd
vere forstdelse for,
at der skal '"holdes
igen". Det letteste
ville jo vere at sat-
te pengekassen op i
verkstedet, sd alle
selv kunne forsyne
sig.

Men det er ikke altid
lige taknemmeligt at
have med folks lgn at
gore. Sidledes husker
jeg, at jeg for mange
ar siden blev ringet
op af en tillidsmand
ud pd de sma timer.
Han gav utvetydigt
sin utilfredshed til
kende - og det var
tydeligt at hgre,

hvor samtalen kom fra.

Der var h¢jlydt dan-
semusik og bazgerklang
i baggrunden.

Sikkerhed
frem for alt

Jeg har altid inte-
resseret mig for sik-
kerheden pd arbejds-
pladsen og i den for-
bindelse varet for-
mand for NORDENs sik-
kerhedsudvalg i en
lang 4rrzkke.

I rijernstiden ind-
traf der en del alvor-
lige ulykker. Det var
en ikke ufarlig pro-
duktion. Med flydende
jern og gasarter,

Derfor blev sikker-
hedstjenesten pid NOR-
DEN effektiviseret.
Den kedelige udvik-
ling blev vendt. I
maskinfabrikkens tid
har der ikke varet
alvorlige handelser.
Fabrikken har en god
og positiv holdning
til sikkerhedsproble-
met. Hvad der kan gg-
res for sikkerheden



bliver gjort. Jeg sy-
nes, at der er et
eminent samarbejde
mellem medarbejderne
om dette vigtige
punkt.

Larlinge

Det er en lang razkke
af larlinge, der er
blevet udlert pd fa-
brikken i min tid.
Lgseligt beregnet 200
stykker. En del af
dem har l®st videre -
nogle sidder pd FLS-
virksomheder. Andre
er i indkgbsfunk-
tioner. Det under-
streger, at man skal
passe pa ikke at ska-
be sig uvenner. En
skpnne dag sidder de
i en stilling, hvor
det kan havne sig.

En enkelt af de gamle
lerlinge har plads i
Folketinget. Der er
ogsd nogle, som man
mgder som politibe-
tjente og i andre
stillinger. Der har
selvfglgelig ogsa
veret et par stykker,
der var ved at komme
pd gale veje. S& har
det varet ngdvendigt
med et skub for at

fd den unge mand pa
den rette kurs igen.
Der har altid veret
stor interesse for
lzrlinge pad NORDEN -
bade blandt svende og
verkfgrere.

Kunderne farst

Maskinfabrikken har
for mig koblet en in-
dre og en ydre verden
sammen. Jeg er gennem
arbejdet pd maskinfa-
brikken kommet i kon-
takt med en masse
mennesker - ikke
mindst hos FLS. Men
ogsa i pvrige gruppe-

selskaber og i andre
firmaer er der skabt
mange forbindelser,
der har fgrt til va-
rige kundeforhold.

Fabrikken har gennem
tiden haft besdg af
en lang rakke inspek-
tdgrer, og der har va-
ret stigende krav til
kvaliteten gennem ti-
den. En af de fgrste
kunne ngjes med at
kontrollere en stor
cyklon ved at sige
"bgv'" ind i den mind-
ste ende., Kom der si
et stort "B@V" ud af
den anden ende, var
alt i skgnneste orden.

Bade kunder og inspek-
tgrer md man respekte-
re. De har ogsd et
ansvar at tage vare
pa.

Hvad nu -

Det er nu ved at vare
den sidste arbejds-
dag - og jeg er glad
for at kunne se til-
bage pa en lang r=zkke
gode og produktive 4r.

Pensionisttilvarel-
sen - ja, den har jeg
ikke endelig planlagt
endnu. Men min kone
og jeg har planer om
at begynde at prdve

krefter pad det mdle
golfspil pa den nye
bane, der er under
opfgrelse ude i Skgr-
ping. Det glader vi
os til.

Jeg hdber, at fremti-
den md tegne sig godt
for vor gamle virk-
somhed, som stadig mé
vaere parat til at
vende sig mod nye op-
gaver og muligheder,
slutter Frede Jensen.

Her ved Frede Jensens
overgang til pension
er der god grund til
at takke for den sto-
re indsats, han har
gjort i hele maskin-
fabrikkens levetid.
Frede Jensen har med
stort gd-pd-mod og
entusiasme medvirket
til, at ideen med at
skabe en maskinfabrik
pa NORDEN blev en re-
alitet. Derfor har han
ogsd veret tilknyttet
maskinfabrikken fra
den fgrste dag i 1962,

Frede Jensen har gen-
nem sine gode menne-
skelige egenskaber
opniet s®rdeles gode
samarbejdsforhold med
medarbejdere og kun-
der.

Vi gnsker Frede Jen-
sen et godt og langt
otium og héber, at
han vil bevare en
forbindelse til sin
gamle arbejdsplads.



